Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2024-07-15

KLUB SPORTOWY "STOLEM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat WEJHEROWSKI
kontaktowe
Gmina GNIEWINO Ulica SPORTOWA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ GNIEWINO

Kod pocztowy 84-250

Poczta GNIEWINO

Nr telefonu 661115019

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail stolem.gniewino@pomorski- |Strona www https://www.stolemgniewino.pl/
zpn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2005-10-03
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-10-03
publicznego
5. Numer REGON 19013779200000 6. Numer KRS 0000241456
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Piotr Sadowski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Czestaw Dolny Skarbnik Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Piotr Plackowski Sekretarz Zarzadu TAK
Krzysztof Pukszta Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Ryszard Loewenau Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
';Z;;z:;)/ preez poszczegomnych czlonkow organt Kontro i Krystian Andryskowski Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej
Jerzy Okréj Cztonek Komisji TAK
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1) prowadzenie dziatalnosci sportowej poprzez popularyzacje réznych
dziedzin sportu i wychowania zdrowotnego wsréd mtodziezy, zaktadow
pracy, szkét i mieszkarncow gminy;

9. Cele statutowe organizacji 2) nabdr, selekcja i szkolenie wyrézniajacej sie mtodziezy do sekcji
wyczynowych Klubu;
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) stwarzanie warunkow do uzyskiwania wysokich wynikéw szkoleniowych

dla najlepszych;

4) prowadzenie i organizacja roznych form rekreacji, wypoczynku i
turystyki, gtdwnie

w oparciu o wtasng baze i doswiadczenia;

5) udostepnianie obiektow i urzadzen sportowych dla potrzeb sponsorow
wspierajgcych dziatalnos¢ klubu;

6) aktywny udziat w zyciu sportowym regionu i kraju oraz dazenie do
osiggniecia jak najlepszych wynikéw sportowych, jak i we wszystkich
formach wypoczynku i rekreacji;

7) dydaktyka dzieci i mtodziezy w réznych formach organizacji i
wspotpracy;

8) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd mtodziezy, uczniow i
mieszkancow gminy.

1. Klub realizuje swoje cele w oparciu o baze i sprzet pozyskiwany badz
przekazany w uzytkowanie Klubowi poprzez:

1) aktywny udziat swoich cztonkéw w podnoszeniu kwalifikacji,
wyszkolenia sportowego i ogdlnego;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) U ; ’ o )
2) korzystanie z doswiadczen wysokiej klasy specjalistow w zakresie

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na przygotowania sportowego i organizacyjnego;

podstawie statutu organizacji) 3) zapewnienie szerokiego dostepu dla mtodziezy pragnacej uprawiaé
sport do niezbednej bazy szkoleniowej, sprzetu, urzadzen i obiektow
sportowych;

4) prawidtowg organizacje szkolenia sportowego poczawszy od naboru do
sekgcji, selekcji, wstepnego szkolenia, edukacji az do powotania
reprezentowania klubu

w okregu lub w Polsce;

5) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej oraz zasad wtasciwego
wspotzycia wsrdd cztonkdw klubu;

6) wspodtprace ze szkotami oraz ogniskami srodowiskowymi;

7) wspotprace z odpowiednimi organami rzgdowymi i samorzadowymi;
8) ustalanie kryteriow oceny dziatalnosci sportowej i szkoleniowej dla
umozliwienia sportowych zasad wspotzawodnictwa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Szkolenie pitkarskie obejmuje druzyny pitki noznej 1l ligi, jak réwniez druzyny klasy A, stanowiacej bezposrednie zaplecze
pierwszego zespotu senioréw oraz siedmiu druzyn juniorskich —JB1, JB2, JC1, JC2, JD1, JD2, JE1, JE2, JF1iJF2. Rozpoczecie
rozgrywek ligowych poprzedza intensywny okres szkoleniowy prowadzony przez treneréw: Arkadiusz Gaffka, Piotra
Plackowskiego, Tomasza Kotwice, Marka Switata, Krzysztofa Jezierskiego, Jakuba Przybylskiego, Michata Morgiel, Tadeusza
Semmerlinga, Rafata Lessnau, Wojciecha Piete oraz trenera bramkarzy Jakuba Olszowca i trenera przygotowania motorycznego
Krystiana Patoka. Ponadto prowadzony jest nabér do druzyny nie rozgrywkowej rocznika 2017, przygotowywanej do rejestracji
w rozgrywkach Pomorskiego OZPN w Gdansku. Druzyny po dokonaniu zgtoszenia do rozgrywek (warunkiem jest uzyskanie
licencji) przystepuja do rejestracji zawodnikéw w Pomorskim Okregowym Zwigzku Pitki Noznej w Gdarisku.

Treningi w zaleznosci od warunkéw atmosferycznych prowadzone bedg w Hali Widowiskowo- Sportowej w Gniewinie lub na
boiskach treningowych przy Stadionie ,Arena Mistrzoéw” w Gniewinie. We wspétpracy z OZPN oraz innymi klubami opracowany
zostanie terminarz rozgrywek ligowych. Podczas ich trwania treningi odbywac sie beda 3-4 razy w tygodniu dla kazdej druzyny.
Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania programu treningowego i szkoleniowego zawodnikom nalezy zapewnic¢ miedzy
innymi:

- dowozy na treningi i mecze,

- dokonanie optat licencyjnych, rejestracyjnych oraz optat statutowych w OZPN,

- ubezpieczenie NW,

- okresowe badania lekarskie w poradni sportowej,

- niezbedny sprzet sportowy,

- wode mineralng,

- srodki medyczne na wyposazenie apteczek,

- opieke medyczng podczas meczy,

- obsade sedziowska podczas meczy.

[2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) ] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 180
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2024-07-15 3



Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Klub zajmuje sie szkoleniem dzieci i mtodziezy w
zakresie pitki noznej. Korzystamy z gminnej bazy
sportowej z piecioma boiskami, halg sportowa i
ptywalnig kryta. Obecnie w klubie trenuje 175
. . N dzieci, ktére w réznych kategoriach wiekowych
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i uczestnicza w rozgrywkach ligowych na szczeblu
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci 3 e gowy 93.12.Z 0,00 z

wojewddzkim. Nad prawidtowym rozwojem
czuwa kadra trenerska z odpowiednimi
kwalifikacjami. Treningi odbywaja sie trzy/cztery
razy w tygodniu. W weekendy druzyny
rozgrywajg mecze ligowe, towarzyskie lub biorg
udziat w turniejach.

i mtodziezy

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnaL&:!nosa pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzllj(odu sfery z 1,5% podatku
publicznego (4] dochodowego od o0séb
fizycznych

Klub zajmuje sie szkoleniem dzieci i
mtodziezy w zakresie pitki noznej.
Korzystamy z gminnej bazy sportowe;j z
piecioma boiskami, halg sportowq i
ptywalnig krytg. Obecnie w klubie trenuje

. ‘s L 175 dzieci, ktére w réznych kategoriach

dziatalno$é na rzecz dzieci i . .
1 mtodziezy, w tym wypoczynek wiekowych uczestnicza w rozgrywkach 93.12.Z 0,00 zt

ligowych na szczeblu wojewddzkim. Nad
prawidtowym rozwojem czuwa kadra
trenerska z odpowiednimi kwalifikacjami.
Treningi odbywajg sie trzy/cztery razy w
tygodniu. W weekendy druzyny rozgrywaja
mecze ligowe, towarzyskie lub biorg udziat
w turniejach.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza * Nia

dzieci i mtodziezy

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

2491 944,37 z

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1177 656,60 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1293 276,07

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

81,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

20930,70 zt

804,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1115 465,00 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1115 465,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem:

82 220,79

a) ze sktadek cztonkowskich 710,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 60 677,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z.wpfywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 2083379 2t

majatkowych)

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

1293 453,98 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

804,60 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2576 067,11 804,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1254 738,42 z4 804,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1307 760,83 z 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 7 647,45 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 5920,41 z 0,00 z

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O00000 0

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -77 081,82 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -14 484,76 7
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.00 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 20 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

29 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 731 744,09 zt
a) z tytutu uméw o prace 23 805,88 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 23 805,88 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 707 938,21 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 731 744,09 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 343 919,72 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 387 824,37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 032,62 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie 203262z
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

5 530,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 490,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Upowszechnianie i rozwéj |- rozwdj rywalizacji sportoweji |Waéjt Gminy Gniewino 1 080 000,00 zt
kultury fizycznej oraz sportu |propagowanie sportowego
poprzez pitkarskie szkolenie |stylu zycia, - kreowanie
dzieci i mfodziezy z terenu ambitnych postaw poprzez
Gminy Gniewino oraz wspotzawodnictwo, - umiejetne
druzyny seniorskiej, wtym  |organizowanie wolnego czasu
udziat w turniejach. dla dzieci i mtodziezy cztonkéw
naszej spotecznosci, -
pozytywne reprezentowanie
Gminy poza jej terytorium tj. w
powiecie, wojewddztwie i na
terenie catego kraju —
uczestniczac w regularnych
rozgrywkach ligowych, w
meczach towarzyskich i innych i
imprezach sportowo -
rekreacyjnych.
. o . N  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ek
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Mig
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Piotr Plackowski 2024-07-15

Czestaw Dolny
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